UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
FONOAUDIOLOGIA (PPGFONO/UFSC)

EDITAL N° 02/PPGFONO/UFSC/2022

Torna publico o Processo de Selecdo para os(as) candidatos(as) ao Curso de Mestrado do
Programa de Po6s-Graduacdo em Fonoaudiologia da UFSC para o ingresso no 1° semestre de
2023 e dispde sobre as regras do processo de selecéo.

A coordenacdo do Programa de P6s-Graduacdo em Fonoaudiologia da Universidade Federal de
Santa Catarina (PPGFONO), no uso de suas atribuices legais e considerando a Resolugéo
Normativa N° 154/2021/CUN, o Regimento do Programa de Pds-Graduagdo em Fonoaudiologia
(PPGFONO) e as deliberacbes do Colegiado Pleno do PPGFONO, torna publica a abertura de
inscricOes e estabelece as normas para a realizacdo do Processo de Selecdo para o Curso de
Mestrado em Fonoaudiologia para o semestre 2023.1, nas modalidades abaixo especificadas:

1. DAS VAGAS

1.1. S&o oferecidas 22 vagas para 0 mestrado académico no Programa da Pds-Graduagdo em
Fonoaudiologia, sendo 16 vagas de ampla concorréncia e 06 vagas destinadas a Politica de
Acles Afirmativas (vagas para negros, indigenas e pessoas com deficiéncia). As 06 vagas serdo
assim distribuidas:

a) Vagas destinadas a Pretos e Pardos e Indigenas: 05 vagas

b) Vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia: 01 vaga.

A comissdo de selecdo se reserva ao direito de aprovar para ingresso um numero total de
alunos(as) inferior ao numero de vagas disponiveis, em funcdo do ndimero de candidatos(as)
aprovados(as) no processo de selecéo.

1.2. Os (As) professores(as) orientadores(as) e as respectivas vagas sdo distribuidas em duas

linhas de pesquisa, ambas dentro da area de concentracdo Fonoaudiologia na Atencdo a Saude,
conforme indicado a seguir:



a) Linha de pesquisa 1: Fonoaudiologia na Atencéo primaria a Satde

Estudo da fonoaudiologia e producdo do conhecimento na Atencdo Primaria a Saude, a partir de
aprofundamento tedrico-epistemoldgico das politicas publicas da satde e educacdo, do bindmio
salide/educacdo e da compreensdo do processo saude-doenca relacionado aos determinantes
sociais da saude. Essa linha busca estudar a prevencgdo e promog¢do da salde nas diversas areas da
fonoaudiologia.

Professor(a) Vagas

Profa. Dra. Ana Carolina de Assis Moura | 01 vaga de ampla concorréncia
Ghirardi

Profa. Dra. Ana Paula de Oliveira Santana | 01 vaga de ampla concorréncia

Profa. Dra. Fernanda Zucki Mathias 01 vaga de Politicas de A¢des Afirmativas
(Pretos e Pardos, Indigenas)

Profa. Dra. Karina Mary de Paiva 02 vagas de ampla concorréncia
Profa. Dra. Patricia Haas 02 vagas de ampla concorréncia
Profa. Dra. Renata Coelho Scharlach 01 vaga de Politicas de A¢des Afirmativas

(Pretos e Pardos, Indigenas)

b) Linha de Pesquisa 2: Fonoaudiologia na Atencdo a Satde de Média e Alta Complexidade

Estudo da fonoaudiologia e aspectos relacionados a Atencdo & Saude de Média e Alta
Complexidade, voltado aos agravos de saude e utilizacdo de recursos atualizados e de
dispositivos tecnoldgicos para o apoio diagndstico e reabilitacdo fonoaudioldgica. Os processos
investigados relacionam-se a linguagem, voz, degluticdo, motricidade orofacial, audicdo e
equilibrio.



Professor(a)

Vagas

Profa. Dra Aline Mara de Oliveira

01 vaga de Politicas de A¢Bes Afirmativas
(Pretos e Pardos, Indigenas)

Profa. Dra. Ana Carolina de Assis Moura
Ghirardi

01 vaga de ampla concorréncia

01 vaga de Politicas de A¢des Afirmativas
(Pretos e Pardos, Indigenas)

Profa. Dra. Ana Maria Furkim

02 vagas de ampla concorréncia

Profa. Dra. Ana Paula de Oliveira Santana

01 vaga de Politicas de A¢Bes Afirmativas
(Pessoas com deficiéncia)

Profa. Dra. Daniela Polo Camargo da Silva

02 vagas de ampla concorréncia

Profa. Dra. Fabiane Miron Stefani

01 vaga de ampla concorréncia

Profa. Dra. Maria Madalena Canina
Pinheiro

01 vaga de ampla concorréncia

01 vaga de Politicas de Ac¢des Afirmativas
(Pretos e Pardos, Indigenas)

Profa. Dra. Patricia Haas

01 vaga de ampla concorréncia

Prof. Dr. Stephan Paul

01 vaga de ampla concorréncia

Profa. Dra. Renata Coelho Scharlach

01 vaga de ampla concorréncia




1.3. Das vagas destinadas a pretos/pardos e indigenas:

1.3.1. Vagas destinadas a pretos e pardos:

Apresentar a Autodeclaracéo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE para 0s/as candidatos/as optantes
na modalidade de reserva de vagas para negros (pretos e pardos) (Anexo A). A validacdo da
autodeclaracdo de Preto ou Pardo serd pela Comissdo de Heteroidentificacdo de Fenotipo, da
SAAD (Secretaria de AcOes Afirmativas e Diversidades), com o seguinte critério: o0s
autodeclarados pretos ou pardos deverdo possuir aspectos fenotipicos que os caracterizem como
pertencentes ao grupo racial negro ou pardo. Conforme o Supremo Tribunal Federal, na votacao
de constitucionalidade da Ac¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental n° 186, o critério é

o fendtipo e ndo a ancestralidade.

1.3.2. Vagas destinadas a indigenas: Apresentar a autodeclaracdo de que é indigena, a qual etnia
pertence, 0 nome e municipio da aldeia e o estado da federacdo, assinada por lideranca indigena
reconhecida contendo o telefone para contato das liderangas que assinam a autodeclaragédo
(Anexo B). A validacdo da autodeclaracdo de Indigena sera confirmada pela SAAD.

1.4. Vagas destinadas a pessoas com deficiéncia

1.4.1. Vagas destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD):

No ato de inscrigdo, o(a) candidato(a) devera informar a deficiéncia que apresenta, se necessita e
quais adaptacOes serdo necessarias para a realizacdo das provas, que serdo atendidas segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade analisados por equipe multiprofissional, com auxilio da
SAAD. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias indicadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e suas alteracGes, bem como no 2° do
artigo 1° da Lei n°® 12.764/2012 e no artigo 2° da Lei n°® 13.146/2015.

Nao poderao se candidatar as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia os individuos que



apresentem: a) apenas deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem
impedimento e/ou restricdo ao seu desempenho no processo de aprendizagem pregresso € b)
transtornos funcionais especificos (dislexia, discalculia, disgrafia, transtorno de déficit de atencao

e hiperatividade).

O(A) candidato(a) que concorrer a vaga prevista para pessoa com deficiéncia deve entregar, no

ato de inscricdo do processo seletivo, 0s seguintes documentos:
| - Autodeclaracao de pessoa com deficiéncia, contida no Anexo C.

Il - Laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por um(a) médico(a)
especialista na area da deficiéncia alegada pelo(a) candidato(a), contendo o grau ou nivel de
deficiéncia, o codigo correspondente a Classificacao Internacional de Doenca (CID) e um parecer
do(@) meédico(a) contendo as necessidades especificas, considerando as peculiaridades da
deficiéncia;

I1l - Para candidatos(as) com deficiéncia auditiva, audiometria (tonal e vocal) e imitanciometria,

realizadas nos 12 (doze) meses anteriores a inscricdo no processo seletivo;

IV - Para candidatos(as) com deficiéncia visual, exame oftalmol6gico em que conste a acuidade
visual, realizado nos altimos 12 (doze) meses, e laudo médico. Atestados, exames e laudos

médicos deverdo apresentar CID, nome legivel, carimbo e assinatura do(a) profissional e CRM.

1.5. Em caso de desisténcia, até a data da matricula, de candidato(a) aprovado(a) pelo sistema de
cotas, o programa podera chamar candidato(a) em fila de espera posteriormente classificado(a)
da mesma categoria de cotas. Na hipotese de ndo haver candidato(a) aprovado(a) em numero

suficiente para ocupar as vagas reservadas, estas serdo repassadas para a ampla concorréncia.
2. DAS INSCRICOES

2.1. Estardo abertas, de 15 de agosto a 14 de setembro de 2022, as inscri¢0es para o processo de

selecdo ao curso de mestrado do PPGFONO, ingresso em 2023.1.

2.2. Poderdo se inscrever candidatos(as) portadores(as) de diploma de curso superior de duragéo



plena, devidamente reconhecido pelo MEC.

2.3. O(A) candidato(a) que nao tenha concluido o curso de graduacédo devera apresentar histérico
escolar atualizado. Caso seja aprovado(a) no processo de selecdo, deverd comprovar conclusao
do curso de graduacdo até o final do periodo de matricula nas disciplinas do semestre letivo de
2023.1 do Mestrado em Fonoaudiologia.

2.4. Candidatos(as) com diplomas de graduacdo emitidos no exterior devem atender aos
requisitos constantes na Resolucdo Normativa N° 154/2021/CUN e aos requisitos do Art. 43 do
Regimento do PPGFONO.

2.5. As inscricBes deverdo ser realizadas entre 15 de agosto a 14 de setembro de 2022, até as 18
horas (horéario de Brasilia/DF), exclusivamente por meio do envio de copias digitalizadas dos
documentos listados no item 2.8 para 0 seguinte endereco de e-mail:
<processo.seletivo.ppgfono@contato.ufsc.br>. No campo “assunto” do e-mail, deverd constar
SELECAO MESTRADO 2023 — NOME DO(A) CANDIDATO(A). A confirmacdo do

recebimento dos documentos sera enviada aos candidatos em até 05 (cinco) dias Uteis depois de

realizada a solicitacdo de inscricao.

2.6. A inscricdo neste processo de selecdo implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital, bem como dos editais complementares que

porventura venham a ser publicados.

2.7. Os(as) candidatos(as) deverdo, necessariamente, inscrever-se para uma vaga/orientador em
uma das duas linhas na area de concentracdo da Fonoaudiologia na Atengdo a Saude, conforme

disposto no item 1 do presente edital.

2.8. Para a inscricdo sdo exigidas, do(a) candidato(a), copias digitalizadas dos seguintes
documentos, no formato Portable Document Format (.pdf):

A. Histdrico escolar e diploma do curso de graduacdo assinados digitalmente ou copia
digitalizada dos documentos reconhecidos em cartdrio; Candidatos estrangeiros devem

enviar copia digital do diploma da graduagdo com o selo consular da Embaixada


mailto:processo.seletivo.ppgfono@contato.ufsc.br

Brasileira no verso (para validacdo pelo colegiado delegado conforme Art. 43. Regimento
PPGFONO); Os diplomas e historicos escolares em inglés, espanhol, francés, aleméo
podem ser enviados na respectiva lingua. Diplomas e historicos escolares em outras
linguas precisam de tradugdo juramentada para o portugués.

B. Documento de Identidade valido com foto e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
candidatos(as) estrangeiros(as) devem apresentar passaporte e a pagina com o visto de
estudante (temporario 1V), ou se residentes no Brasil devem apresentar Carteira de
Registro Nacional Migratério (CRNM) ou Carteira de Identidade de Estrangeiro (CIE),
ou protocolo vélido da solicitacdo da Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM)
ou da Carteira de Identidade de Estrangeiro (CIE);

C. 1 (uma) foto 3x4 recente;

D. 1 (uma) versdao do anteprojeto de pesquisa, conforme disposi¢des no item 2.11, com
identificacdo, escrito em portugués, ou espanhol, ou inglés, ou gravado em Libras
(Lingua Brasileira de Sinais);

E. Comprovantes de conhecimento na lingua inglesa, conforme disposicdes no Anexo D.
Candidatos(as) estrangeiros(as) cuja lingua mae comprovadamente for o inglés estdo
dispensados(as) da apresentacdo de comprovante de conhecimento em inglés.
Candidatos(as) que ndo podem comprovar conhecimentos na lingua inglesa no momento
da inscri¢do, devem realizar o exame durante o primeiro ano do mestrado e apresentar 0s
documentos comprobatorios para poder defender a dissertacéo;

F. Curriculo Lattes, em formato Portable Document Format (.pdf), com atualizacdo
realizada de, no maximo 15 dias antes da inscri¢cdo, a ser enviado, obrigatoriamente,
anexo ao e-mail que contém os demais documentos;

G. Comprovantes digitalizados das atividades que constam no Curriculo Lattes. Estes
documentos devem ser apresentados preferencialmente na sequéncia em que estdo
listados no Curriculo Lattes, em arquivo Unico, de preferéncia compactado, do formato
Portable Document Format (.pdf). Atividades ndo comprovadas ndo serao pontuadas.

H. Formulario de inscricdo disponivel no sitio <https://ppgfon.ufsc.br/> devidamente

preenchido.

2.9. Os documentos citados no item 2.8 devem estar em resolugdo e formato que permitam a


https://ppgfon.ufsc.br/

plena leitura e compreensao de seu teor.

2.10. Os documentos listados em 2.8 A), B), C), D) devem ser consolidados em arquivo Unico,
do formato Portable Document Format (.pdf) pelo(a) candidato(a). Este, junto com o Curriculo

Lattes conforme item 2.8 G), devem ser enviados em anexo em um Unico e-mail.

2.11. O anteprojeto de pesquisa deve ser enviado em formato (.pdf). O texto deve ser de, no
maximo, 10 péaginas, em formato de papel A4, espacamento entre linhas 1,5, margens nao
inferiores a 2,5 cm, fonte Times New Roman ou Computer Modern, com tamanho 12. O tamanho
méaximo do arquivo deve ser 5SMB. Se encaminhado em Libras, o projeto deve ter em torno de 15
a 20 minutos, disponibilizado em um link da Plataforma YouTube, de modo n&o listado. O link
devera ser enviado por meio de um arquivo em formato (.pdf). O anteprojeto de pesquisa deve
conter as seguintes informacdes: a) Titulo (e, opcionalmente, subtitulo); b) linha de pesquisa; ¢)
Identificacdo (nome do(a) orientador(a) indicado(a)); d) Introducdo (contextualizagdo,
justificativa e objetivos); e) Método; f) Resultados esperados; g) Referéncias bibliograficas.

2.12. Néo serdo aceitas inscricbes de candidatos(as) cujos anteprojetos de pesquisa ndo se

enquadrem nas linhas de pesquisa do Programa em que sdo oferecidas as vagas.

2.13. Somente serdo homologadas as inscri¢cbes que estiverem plenamente de acordo com este
Edital, apds a verificacdo da documentacdo pelo PPGFONO, independentemente do mérito do(a)

candidato(a).

2.14. A homologagdo das inscrigdes dos(as) candidatos(as) sera divulgada no sitio do
PPGFONO <https://ppgfon.ufsc.br/>, até o dia 26 de setembro de 2022.

2.15. Os(As) candidatos(as) com inscricdo ndo homologada poderdo interpor recurso junto a
Comissdo de Selecdo, por escrito e, devidamente justificado, por meio do e-mail

<processo.seletivo.ppgfono@contato.ufsc.br>, no prazo de 1 (um) dia Gtil a partir da divulgagéo

do resultado das inscrices.

2.16. A analise dos recursos sera realizada em até 2 (dois) dias Uteis ap6s o final do prazo para
interposicdo dos mesmos. Apoés essa analise, serdo divulgadas no sitio do PPGFONO as listas


https://ppgfon.ufsc.br/
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definitivas de inscricdes homologadas e ndo homologadas, conforme cronograma no Anexo E.
3. PROCESSO DE SELECAO

3.1. O processo de selecdo serd realizado pela Comissdo de Selecdo e membros do colegiado
pleno do PPGFONO, respeitando as determinagdes da Resolugdo Normativa N° 4/2021/CPG da

Pro-reitoria de Pds-graduacdo da Universidade Federal de Santa Catarina.

3.2. O processo seletivo sera realizado em quatro etapas, conforme descritas a seguir:

3.2.1 Etapa 1 - Prova escrita no formato de analise critica e cientifica (etapa cega)/
(eliminatodria) - PESO 3.

§ 1. Em cumprimento a Resolugdo Normativa N° 4/2021/CPG, esta etapa da selegdo sera
realizada de forma cega (sem que a comissdo de selecdo tenha acesso a identificacdo do(a)
candidato(a)). Os(As) candidatos(as) serdo registrados por meio de nimeros nao permitindo a sua
identificacdo pelos membros da comissdo de selecdo, impondo-se a desclassificacdo do(a)

candidato(a) que assinar ou inserir qualquer marca ou sinal que permita sua identificacao.

§ 2. A prova escrita sera realizada de forma presencial, na data e horario previstos no cronograma
deste edital. Constam no Anexo F os temas relacionados & Fonoaudiologia para estudo prévio
do(a) candidato(a). No dia da prova, sera sorteado um artigo em lingua portuguesa para que o(a)
candidato(a) realize uma andlise critica e cientifica do tema com limite de duas paginas, no
periodo maximo de trés (03) horas.

8 3. A avaliagdo sera realizada pela comissao de selecdo observando-se 0s seguintes critérios:

a) Respeito ao limite de até duas paginas (eliminatério),
b) Capacidade de sintese (25%),

c¢) Dominio do tema (25%),

d) Raciocinio légico na argumentacéo (25%),

e) Uso adequado da lingua portuguesa (25%).

8 4. Serdo atribuidas notas individuais de O (zero) a 10 (dez) por cada membro da comisséo de



selecdo a cada um dos itens supracitados.

8 5. A nota final da prova escrita sera a média aritmética das notas atribuidas pela comissao de
selecdo.

8§ 6. O(a) candidato(a) que ndo obtiver nota 7,0 sera desclassificado(a) e eliminado(a) do processo

seletivo.

3.2.2. Etapa 2 - Analise do anteprojeto (eliminatoéria) - PESO 2,0.

§ 1. A avaliacdo do anteprojeto do(a) candidato(a) sera realizada por uma banca composta pelo
orientador indicado pelo(a) candidato(a) e um(a) professor(a) do programa, observando-se que:
§ 2. Os dois membros da banca avaliadora atribuirdo notas individuais de 1 (um) a 10 (dez) ao
anteprojeto, com intervalos de 0,5.
8§ 3. A andlise do anteprojeto serd baseada nos seguintes critérios:
a) Adequacdo da proposta a linha de pesquisa e as tematicas indicadas pelos professores
(20% da nota);
b) adequacdo a estrutura do anteprojeto apresentada, conforme item 2.11 (20% da nota);
c) aspectos tedricos e metodoldgicos (20% da nota);
d) viabilidade do desenvolvimento do anteprojeto (10% da nota);
e) atualizacdo e relevancia de bibliografia (10% da nota);
f) clareza, objetividade e adequacdo aos aspectos textuais-formais da escrita académica
(20% da nota).
§ 4. A nota final da avaliacdo do anteprojeto frente aos critérios do § 3 sera a média aritmética
das notas atribuidas pela banca avaliadora.
8 5. O(a) candidato(a) que ndo obtiver nota 7,0 serd desclassificado(a) e eliminado(a) deste

processo seletivo.

3.2.3. Etapa 3 - Arguicdo do(a) candidato(a) - (classificatdria) - PESO 2,0.

8 1. A arguicdo do(a) candidato(a) sera realizada por videoconferéncia, conforme data prevista
no cronograma deste edital. O link da reunido sera disponibilizado via internet no sitio do
PPGFONO até 24 horas antes da arguicdo, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) o

acompanhamento do cronograma e suas respectivas etapas.



8§ 2. A arguicdo sobre o anteprojeto sera realizada por uma banca composta pelo(a) orientador(a)
indicado(a) pelo(a) candidato(a) e um(a) professor(a) do programa, observando-se que:
§ 3: Os critérios adotados na argui¢do séo:

a) Capacidade de expresséo verbal,

b) Consisténcia de argumentacao,

c) Coeréncia de ideias e defesa da proposta de estudo,

d) Dominio sobre o assunto do projeto de pesquisa,

e) Embasamento tedrico nas respostas referentes ao projeto de pesquisa,

f) Relacdo entre projeto proposto e linha de pesquisa escolhida.
8§ 4. Os dois membros da banca avaliadora atribuirdo notas individuais de 0 (zero) a 10,0 (dez)
aos critérios de arguicdo do § 3, com intervalos de 0,5.
§ 5. A nota final da arguicdo frente aos critérios do 83 serd a media aritmética das notas
atribuidas pela banca avaliadora a cada um dos critérios.
8 6. O ndo comparecimento do(a) candidato(a) nesta etapa implica desclassificagdo neste

processo seletivo.

3.2.4. Etapa 4 - Analise do curriculo do(a) candidato(a) - (classificatéria) - PESO 3,0

8§ 1. Esta etapa serd realizada pela comissdo de selecdo com base na documentacdo

comprobatdria do curriculo na plataforma Lattes (certificados, declaraces) do(a) candidato(a).

§ 2. A avaliacdo resultard em nota Unica estabelecida pela comissdo de selecdo de acordo com a
planilha de pontuacdo que consta no Edital. Sera atribuida a nota 10 ao curriculo de maior
pontuacgéo e calculando-se as notas dos(as) demais candidatos(as) nesta etapa por meio de regra

de trés simples.

8§ 3. A avaliacdo da documentacdo do(a) candidato(a) sera baseada nos critérios abaixo, sendo

que cada critério serad pontuado a partir de uma escala disposta no Anexo G.

A. Desempenho académico do(a) candidato(a), pela média aritmética das notas no
curso de graduacao;
B. Qualificagdo do(a) candidato(a) para estudos avancados em nivel de mestrado

académico;



1. Estagio extra-curricular ou intercdmbio realizado no pais ou exterior;

2. Experiéncia profissional na area de fonoaudiologia ou areas afins a linha
de pesquisa pretendida;

3. Residéncia ou Especializacdo em areas afins a linha de pesquisa
pretendida;

4 Iniciacdo cientifica concluida;

5 Participacdo em projeto de extensdo na area da fonoaudiologia ou afins;

6. Monitoria em disciplina de graduacéo;

7 Publicacdes em revistas nacionais e internacionais indexadas;

8 Livro ou capitulo de livro publicado (na area da fonoaudiologia ou afins)
nacional ou internacional com ISBN;

9. Publicagbes em anais de congressos nacionais ou internacionais;

10. Demais trabalhos académicos e técnicos, conforme lista no Anexo H.

8 4. Em relacdo ao item 7 do § 3 sera atribuida pontuagdo conforme disposi¢cdo no Anexo G,
considerando o Qualis-CAPES 2013/2016 para a area de Educacdo Fisica para os artigos
cientificos nacionais ou internacionais. Quando o periédico ndo tiver Qualis na area de Educacéo

Fisica, sera considerado o Qualis interdisciplinar (Plataforma Sucupira).

3.3. Se houver empate entre o(a)s candidato(a)s, pela nota final obtida a partir das notas em cada
Etapa descrita nos itens anteriores, 0 desempate se dara pelos critérios a seguir:
1. Maior nota obtida na Etapa 1 (Prova escrita);

2. Maior nota obtida na Etapa 4 (Curriculo Lattes).

3.4. No caso da classificagdo de varios(as) candidatos(as) para o(a) mesmo(a) professor(a)

orientador(a) serdo aprovados aqueles(as) candidatos(as) com a melhor classificacédo.

3.5. Os(as) demais candidatos(as) que obtiveram nota minima para aprovacao, independente da
nota de classificagdo no processo seletivo geral, serdo considerados(as) classificados(as).
Esses(as) candidatos(as) poderdo ser chamados(as) para preencher uma vaga disponibilizada por
um outro(a) orientador(a), independentemente da linha de pesquisa originalmente indicada e da

nota no processo seletivo.


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

3.6. Reserva-se, a cada orientador(a), o direito de ndo preencher as vagas disponibilizadas no

presente edital.
4. DA DIVULGA(;AO DOS RESULTADOS

A divulgacdo dos resultados serd realizada via internet na pagina do PPGFONO
<https://ppgfon.ufsc.br> até 15 de dezembro de 2022,

5. DOS RECURSOS

5.1. O(A) candidato(a) podera interpor recurso do resultado do processo de selecéo, no prazo
de 1 (um) dia util, apds a publicacdo do resultado da referida etapa no sitio do PPGFONO.
Seré considerada para cOmputo do prazo a data de protocolo de envio por e-mail.

5.2. Os recursos deverdo ser enviados ao e-mail

<processo.seletivo.ppgfono@contato.ufsc.br>, contendo 0 nome completo do(a) candidato(a),

exposicdo de motivos e fundamentacdo tedrica para o pedido de revisdo. No campo assunto,
deve constar, obrigatoriamente, a expressio RECURSO MESTRADO - NOME DO(A)
CANDIDATO(A).

5.3. Serdo indeferidos os pedidos de recursos que ndo atenderem aos dispositivos aqui

estabelecidos.

5.4. A Comisséo de Selegdo é a Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,

razéo pela qual ndo caberdo outros recursos.

8 1. A Comissdo de Selecdo emitird parecer no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds o

encerramento do prazo de recurso.

8 2. O parecer sera disponibilizado na Secretaria do Programa para consulta do(a)

candidato(a) ou enviado por e-mail, quando for o caso.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS


https://ppgfon.ufsc.br/
mailto:processo.seletivo.ppgfono@contato.ufsc.br

6.1. A qualquer tempo e a critério da Comissao de Selecdo, se constatada a apresentacao de
documentos e/ou assinaturas inidoneas, sera considerada cancelada a inscricdo do(a)

candidato(a).

6.2. No ato da primeira matricula no Programa, os(as) candidatos(as) aprovados(as) no

exame de selecdo deverdo entregar os seguintes documentos:

a) Foto 3x4 recente;

b) Cdpia autenticada do Histdrico escolar;

c) Copia autenticada do diploma do curso de graduacao ou certificado de colacdo de grau;

d) Cépia autenticada da Carteira de Identidade e CPF;

e) Passaporte e visto temporario item IV ou visto permanente (apenas para candidatos

estrangeiros).

6.3. Os casos omissos deste Edital serdo analisados pela Comissao de Selecéo.

Floriandpolis, 09 de agosto de 2022.

Documento assinado digitalmente

Ana Carolina de Assis Moura Ghirardi
Data: 09/08/2022 14:22:52-0300

CPF: 221.854.248-07

Verifigue as assinaturas em https://v.ufsc.br

Profa. Ana Carolina de Assis Moura Ghirardi

Sub-Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Fonoaudiologia



ANEXO A - AUTODECLARACAO DE PRETO/PARDO

Tendo sido aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo para uma das vagas
destinadas, nos termos do Edital N° 01/POSFONO/UFSC/2022 do PPGFONO e conforme
a Resolucdo Normativa 145/2020/CUn para uma das vagas destinadas a Politica de Acdes

Afirmativas Etnico-Raciais:

() DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Processo Seletivo,
que sou preto e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao
grupo racial negro.

() DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Processo Seletivo,
que sou pardo e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao

grupo racial negro.
DECLARO ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta declaracgéo, sujeito-
me as penas da lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 9° da Portaria

18/2012-MEC e ao Edital deste processo seletivo.

Nome Completo:

CPF:

, de de 2022.

Assinatura



PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO DE
NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

A comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo de Pretos, Pardos e Negros, apos avaliacdo
do(a) candidato(a):

() SIM, valida essa autodeclaracéo.

( ) NAO, nio valida essa autodeclaracio e NAO habilita o(a) autodeclarado(a) para
matricula, podendo o(a) mesmo(a) recorrer dessa decisdo ao 6rgdo administrativo

competente.

Florianopolis, de de 2022.

Nome completo, CPF, carimbo e assinatura



ANEXO B - AUTODECLARACAO DE INDIGENAS

Declaro para o fim especifico de atender ao Processo Seletivo de P0s-Graduacdo, nos
termos do Edital N° 01/POSFONO/UFSC/2022 do PPGFONO, para vagas reservadas para
indigenas, conforme a Resolucdo Normativa 145/2020/CUn, que pertenco a etnia
indigena: proveniente da aldeia / terra

indigena localizada em (municipio / estado)

Declaro ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta autodeclaragéo sujeito-me

as penas da lei.

Floriandpolis, de de

Nome Completo:

Assinatura candidato(a):

Nome completo da lideranca:

Telefone:

Assinatura:




PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO DE
INDIGENAS

A Comissédo de Validacdo de Autodeclaracdo de Indigenas, apds analise da documentacao
apresentada pelo(a) candidato(a), em relacdo as disposi¢des do edital do processo seletivo:

() SIM, valida essa autodeclaracéo.

() NAO, ndo valida essa autodeclaracio e NAO o(a) habilita para matricula, podendo o(a)

mesmo recorrer desta decisdo ao 6rgdo administrativo competente.

Floriandpolis, de de 2022.

Nome completo, CPF, carimbo e assinatura



ANEXO C - AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu , CPF ,  RG
tendo sido aprovado (a) e classificado (a) no Processo
Seletivo, nos termos do Edital N° 01/POSFONO/UFSC/2022 do PPGFONO, para uma das
vagas destinadas, para o conforme a Resolucdo Normativa
145/2020/CUn,

( ) DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Edital do Processo

Seletivo, que sou pessoa com deficiéncia.
() DECLARO que estou ciente de que detectada a falsidade desta declaracdo sujeito-me

as penas da lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 9° da Portaria
18/2012-MEC e ao Edital deste processo seletivo.

Floriandpolis, de de 2022.

Assinatura;




PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO DE
PESSOA COM DEFICIENCIA

A Comissdo de Validacdo da Autodeclaracdo de PESSOA COM DEFICIENCIA, apds
analise da documentacao apresentada pelo(a) candidato(a), em relacdo as disposi¢bes do
edital do processo seletivo:

() SIM, valida essa autodeclaracéo.

() NAO, ndo valida essa autodeclaracio e ndo habilita o(a) candidato(a) para matricula,

podendo recorrer desta decisdo ao 6érgdo administrativo competente.

Florianopolis, de de 2022.

Nome completo, CPF, carimbo e assinatura



ANEXO D - CERTIFICADOS DE LINGUAS ESTRANGEIRAS

Relacdo dos certificados de proficiéncia em inglés aceitos, com respectivas pontuacdes minimas e prazos de
validade.

Idioma Teste de Proficiéncia Pontuacéo Observacdes
minima
Inglés TEAP 70 Validade 2 anos
TOEFL IBT 71 Validade 2 anos
TOEFL ITP 527 Validade 2 anos
IELTS 6 Validade 2 anos, sendo que cada banda

(listening, reading, writing e speaking) deve
ter nota minima de 5 (cinco);

CAMBRIDGE CAE ou FCE (B2) | Sem prazo de validade

MTELP 76 Validade 2 anos

TOEIC 700 Validade 2 anos

UFSC Nota minima 7,0 | Validade 2 anos
(aprovado)

Adicionalmente, o(a) candidato(a) podera apresentar o teste de proficiéncia aplicado pelo Departamento de
Lingua e Literatura Estrangeira da UFSC (http://www.proficienciadlle.com/novo/home/index).



http://www.proficienciadlle.com/novo/home/index

ANEXO E - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Abertura das inscrigdes

15 de agosto de 2022

Encerramento das inscri¢cdes

14 de setembro de 2022

Homologacéo das inscricdes

Até 26 de setembro de 2022

Prazo para interposicao de recursos

Até 28 de setembro de 2022

Divulgacéo do resultado final das inscricBes Até 03 de outubro de 2022
Divulgacdo da data referente a etapa 1 Até 05 de outubro de 2022
Realizacéo da etapa 1 (presencial) - vespertino 13 de outubro de 2022

Divulgacéo dos candidatos aprovados na Etapa 1 Até 24 de outubro de 2022
Prazo para interposicdo de recursos Até 26 de outubro de 2022
Divulgacéo dos candidatos habilitados para a etapa 2 Até 31 de outubro de 2022

Realizacdo da etapa 2 (banca interna)

Até 04 de novembro de 2022

Divulgacéo dos candidatos aprovados na etapa 2

Até 07 de novembro de 2022

Prazo para interposicdo de recursos referente a etapa 2

Até 09 de novembro de 2022

Divulgacéo do resultado dos candidatos habilitados para
asetapas3e4

Até 11 de novembro de 2022

Validacéo das aces afirmativas

De 12 de novembro até 16 de dezembro de
2022

Divulgacdo da data de realizagéo da etapa 3

Até 16 de novembro de 2022

Realizacdo da etapa 3 (videoconferéncia)

21 e 22 de novembro de 2022

Realizacdo da etapa 4 (comissdo de selecéo)

Até 06 de dezembro de 2022

Divulgacéo do resultado preliminar da selecéo

Até 07 de dezembro de 2022

Prazo para interposicéo de recurso referente ao resultado
preliminar da selecéo

Até 09 de dezembro de 2022

Divulgacdo do resultado final da sele¢do

Até 15 de dezembro de 2022




ANEXO F - TEMAS PARA ESTUDO DA PROVA ESCRITA

TEMA 1: Interdisciplinaridade em Satde

Referéncia 1 - Azevedo, Adriana Barin de, Pezzato, Luciane Maria e Mendes, Rosilda
Formagdo interdisciplinar em salde e praticas coletivas. Saide em Debate [online]. 2017, v.
41, n. 113 [Acessado 27 Julho 2022], pp. 647-657. Disponivel em:
<https://doi.org/10.1590/0103-1104201711323>. ISSN 2358-2898.
https://doi.org/10.1590/0103-1104201711323.

Referéncia 2 - Faria, Lina et al. Integracdo ensino-servigo-comunidade nos cenarios de
praticas na formacdo interdisciplinar em Salde: uma experiéncia do Programa de Educacgéo
pelo Trabalho para a Salde (PET-Saude) no sul da Bahia, Brasil. Interface - Comunicacéo,
Salde, Educacdo [online]. 2018, v. 22, n. 67 [Acessado 27 Julho 2022] , pp. 1257-1266.
Disponivel em: <https://doi.org/10.1590/1807-57622017.0226>. Epub 04 Jun 2018. ISSN
1807-5762. https://doi.org/10.1590/1807-57622017.0226.

TEMA 2: Atuacdo Fonoaudiolégica em tempos de pandemia de COVID-19

Referéncia 1 - Nasciutti, Rubens, Mourdo, Yleris de Céssia de Arruda e Aradjo, Fernanda
Cardoso de Oliveira Qualidade de vida do fonoaudidlogo brasileiro frente a pandemia da
COVID-19. CoDAS [online]. 2022, v. 34, n. 3 [Acessado 27 Julho 2022] , e20210034.
Disponivel em: <https://doi.org/10.1590/2317-1782/20212021034>. Epub 07 Jan 2022. ISSN
2317-1782. https://doi.org/10.1590/2317-1782/20212021034.

Referéncia 2 - Desafios e impactos da atuacdo de fonoaudiélogos recém-formados no
Espirito Santo durante a pandemia de COVID-19. v. 33 n. 3 (2021)S&o Paulo, 33(3): 500-512,
setembro, 2021. https://doi.org/10.23925/2176-2724.2021v33i3p500-512



https://doi.org/10.1590/0103-1104201711323
https://doi.org/10.1590/1807-57622017.0226
https://doi.org/10.1590/2317-1782/20212021034
https://doi.org/10.23925/2176-2724.2021v33i3p500-512

TEMA 3 - Pesquisas quantitativas e qgualitativas em satide

Referéncia 1 - Mancuso ACB, Castro SM de J, Guimardes LSP, Leotti VB, Hirakata VN,
Camey SA. Estatistica Descritiva: Perguntas que vocé sempre quis fazer, mas nunca teve
coragem. Clin Biomed Res [Internet]. 19° de fevereiro de 2019 [citado 3° de agosto de
2022];38(4). Disponivel em: https://seer.ufrgs.br/index.php/hcpa/article/view/89242

Referéncia 2 - Hirakata VN, Branco Mancuso AC, de Jezus Castro SM. Teste de Hipdteses:
Perguntas que vocé sempre quis fazer, mas nunca teve coragem. Clin Biomed Res [Internet].
20° de agosto de 2019 [citado 3° de agosto de 2022];39(2). Disponivel em:
https://seer.ufrgs.br/index.php/hcpa/article/view/93649



https://seer.ufrgs.br/index.php/hcpa/article/view/89242
https://seer.ufrgs.br/index.php/hcpa/article/view/93649

ANEXO G - PESOS E PONTUACOES DE AVALIACAO DOS

CANDIDATOS

Peso | Especificacdo
A. Formacdo do(a) Desempenho académico do(a) 15% [ Média aritmética das notas
candidato(a) candidato(a) obtidas na graduacdo conforme
constam no historico escolar
do(a) candidato(a)
Nota de 0 a 10
B. Qualificagéo do 1. Estagio extra-curricular ou 5% Para cada estagio com carga
candidato para intercadmbio realizado no pais ou horéria superior a 300 horas: 2
estudos avancados em exterior, desde que relacionado a area pontos (maximo 5 estagios
nivel de mestrado da formacéo do candidato distintos)
académico Méximo 10 pontos
2. Experiéncia clinica ou profissional 7% 2,5 pontos/semestre, com
na area de fonoaudiologia ou areas méaximo de 4 semestres
afins Maéaximo 10 pontos
3. Residéncia ou Especializagdo na 10% | Entre 360 horas até 550 horas: 1
area de salde ou areas afins a ponto
fonoaudiologia (validado apenas 1 Entre 551 horas até 1000 horas:
certificado) 2 pontos
Entre 1001 horas e 3000 horas:
4 pontos
Entre 3001 e 5000: 8
Acima de 5000 horas: 10 pontos
4. Iniciagdo cientifica concluida 10% | 180 horas: 2 pontos
(voluntério ou com bolsa) no mesmo 360 horas: 4 pontos
projeto 540 horas: 6 pontos
720 horas: 8 pontos
900 horas: 10 pontos
5. Participacdo em projeto de 4% 1 semestre: 2 pontos
Extenséo (por projeto) 2 semestres: 4 pontos
3 semestres: 6 pontos
4 semestres: 8 pontos
5 ou mais semestres:10 pontos
6. Monitoria em disciplina de 4% 1 semestre: 4 pontos
graduacdo (com ou sem bolsa), 2 semestres: 6 pontos
comprovada por certificado 3 semestres: 8 pontos
4 ou mais semestres: 10 pontos
7. Publicagdes de artigos em revistas 18% | 2 pontos para artigo com

nacionais ou internacionais indexadas
SCOPUS, Web of Science, Medline,
PubMed, Scielo (Scientific Electronic
Library Online), LILACS (Literatura
Latino-Americana e do Caribe em
Ciéncias da Saude) e BIREME

classificacdo Al até B1 no
Qualis 2013-2016 para a area de
avaliacéo de Educagdo Fisica

1 ponto para artigo com
classificacdo B2 até C no Qualis




2013-2016 para a area de
avaliacdo de Educacdo Fisica

Maximo 10 pontos

8. Livro ou Capitulo de livro nacional ou
internacional com ISBN.

15%

2 pontos para livro ou capitulo
de livro com com ISBN.

Né&o serdo pontuadas
publicacdes independentes de
livros nas modalidades assisted
self-publishing ou true self-
publishing por meio de
plataformas como Amazon,
Apple Books, Barnes & Nobles
Press e similares, tanto em
formato eletrénico ou em
formato impresso.

Méximo 10 pontos

9. Publicacfes em anais de congressos
nacionais ou internacionais

5%

0,5 pontos por publicagdo

Maéaximo 10 pontos

10. Demais trabalhos académicos e
técnicos, conforme lista no Anexo H
desde que alinhados com o projeto
proposto

7%

0,5 pontos por item

Méximo 10 pontos

ANEXO H - DEMAIS TRABALHOS ACADEMICOS E TECNICOS

Desenvolvimento de materiais didaticos/relatérios técnicos

Desenvolvimento de Software na &rea de Fonoaudiologia

Curso de atualizacdo/aperfeicoamento ministrado na area em evento Nacional/Internacional

Curso de atualizagao/aperfeigoamento ministrado na area em evento Local/Regional

Palestra proferida em evento cientifico Nacional/Internacional

Palestra proferida em evento cientifico Local/Regional
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